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	一级指标（分值）
	二级指标
	分值
	得分
	小计

	1.教学管理及成效
（13分）
	1.1 课表编排及调停课管理
	5
	
	

	
	1.2 课程开设及大纲编写
	5
	
	

	
	1.3 考试组织
	3
	
	

	2.实践教学管理
（15分）

	2.1 实验室建设
	3
	
	

	
	2.2 实验室利用
	2
	
	

	
	2.3 实习管理
	5
	
	

	
	2.4 毕业论文（设计）安排与指导
	5
	
	

	3.校企合作
（5分）
	3.1 校外基地建设及利用
	2
	
	

	
	3.2 产业学院
	3
	
	

	4.学科专业竞赛
（5分）
	4.1 教师及学生竞赛
	5
	
	

	5.四考
（7分）
	5.1 考研、专升本
	4
	
	

	
	5.2 考级、考证
	3
	
	

	6.质量工程
（10分）
	6.1 教学质量工程
	5
	
	

	
	6.2 教学改革
	5
	
	

	7.科学研究
（20分）
	7.1 科研团队建设
	5
	
	

	
	7.2 研究课题申报立项
	7
	
	

	
	7.3 论文著作专利发表
	8
	
	

	8.督导队伍
（5分）
	8.1 自身建设
	1
	
	

	
	8.2 运行情况
	4
	
	

	9.督导工作开展情况
（20分）
	9.1 听评课工作
	5
	
	

	
	9.2 教师教学业务
	3
	
	

	
	9.3 课堂教学质量评价
	3
	
	

	
	9.4 过程监控与质量评价
	9
	
	

	10.特色创新与重大贡献（加分项）


	10.1 教学、科研、教学督导及取得的重大贡献
	10
	
	

	总计
	100
+10
	得分
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